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番号 作  品  名 内         容 時間 

F509 

メンター・先輩社員に 

求められる 

新入社員の指導・ 
支援の考え方・ 

進め方 

新入社員の成長を促すために先輩がどのように支
援・指導をしていけばいいか、その基本となる考え
方と実践ノウハウを解説。 
メンター制度：仕事の上下関係とは別に、年齢の近い先輩

社員を相談役（メンター）に任命し、新入社員の仕事上の

悩みなどについて解決を支援することによって、早期退職

を防いだり、やる気を促すサポートをさせる制度。 

58分 

F510 

「メンタルヘルスケ
ア」実践のポイント 
職場のパフォーマンス

を高める 

 
具体的なメンタルヘルス対応を説明。部下のコンデ
ィションやパフォーマンスを日々の職場生活の中
で確認しながら、メンタルヘルスにどのように対応
していくかを管理監督者に学んでもらう。 
 

58分 

F511 
第一線監督者の 

使命と役割 
～強い製造現場を 

つくる～ 

1.監督者の基本心得 31分 

F512 2.人を活かすOJT 30分 

F513 3.問題解決のリーダーシップ 28分 

F518 
これで納得！ 

職場の5S 

5Sの基本から実践までをドラマを交えながら、わ
かりやすく解説。あらゆる職場で働く従業員向け
に、5S活動への理解を促すための教材。 

60分 

 


